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STAJ / iS YERI EGIiTiMi DEGERLENDIRME ANKETi - OGRENCI
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1. Sorun ve dnerilerimi isyeri yoneticisine rahatlikla iletirim.
2. Sorun ve onerilerime karsi isyeri yoneticisi ilgili ve duyarhdir.
3. Beniilgilendiren duyurular zamaninda ve eksiksiz olarak tarafima yapilir.
4. Tim galisanlara adil bir galisma ortami saglanir.
5. is ve sorumluluklar calisanlarin yeteneklerine, niteliklerine ve egitim durumuna gore
yapilir.
6. s giivenligi gerekliliklerinin yerine getirilir.
7. Galistigim ortamin fiziki sartlari (sicaklik, 151k vb.) yeterlidir.
8. Calistigim ortam teknik arag gere¢ bakimindan yeterlidir.
9. Mesai arkadaglarimla uyumlu bir ekip ¢alismasi yiiriittiigimiizi digiiniiyorum.
10. Staj / is yeri egitimine katilacak diger 6grenci arkadaslarima bu isyerini segmelerini tavsiye
ederim.
11. Mezuniyet sonrasi uygulama yaptigim isyerinde galismak isterim.
12. Staj/ is yeri uygulama egitimi kariyer planlamamda etkili olmustur.
13. Universitede 6grendigim teorik bilgilerin pratik uygulamasindan memnunum.
14. Staj / isyeri uygulama egitimine baslamadan 6nce yeterli bilgilendirme yapilmistir.
15. izleyici 6gretim elemaninin isyeri ziyareti sayisi yeterlidir.
16. izleyici 6gretim elemani karsilasilan problemlerin giderilmesinde etkilidir.
17. Sirekli iyilestirme ¢alismalarimiz kapsaminda eklemek istediginiz goris ve diisiinceleriniz:

1 Kesinlikle Katilmiyorum, 2 Katilmiyorum, 3 Kararsizim, 4 Katiliyorum, 5 Kesinlikle Katiliyorum
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